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ดุษฎีนิพนธ+นี้ มีวัตถุประสงค+ ดังนี้ ๑) เพื่อศึกษาหลักอปริหานิยธรรมที่มีผลตGอการ
จัดการความขัดแยKงทางการเมืองเพื่อความสุขของชุมชนภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลGาง    
๒) เพื่อศึกษาความขัดแยKงทางการเมืองของชุมชนภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลGาง และ๓)เพื่อ
ศึกษาแนวทางการนําหลักธรรมในพระพุทธศาสนามาแกKไขความขัดแยKงการเมืองของชุมชนภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนลGาง เปTนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยศึกษาจากเอกสารชั้นปฐมภูมิและ
เอกสารชั้นทุติยภูมิ   การสัมภาษณ+เชิงลึกและการสนทนากลุGมซ่ึงมีพระสงฆ+และผูKแทนประชาชน
ผูKเก่ียวขKองกับเหตุการณ+ จํานวน ๒๕ รูป/คน  ผลการวิจัยพบวGา หลักอปริหานิยธรรมที่มีผลตGอ
การจัดการความขัดแยKงทางการเมือง ประกอบดKวย ๑) การประชุมสมํ่าเสมอสามารถนํามาบูรณา
การในการแกKไขป^ญหาความขัดแยKงทางการเมืองไดKเปTนอยGางดี เนื่องจากเปTนขKอธรรมที่สGงผลตGอ
ความสามัคคี ปรองดองของชุมนในระหวGางกลุGมหรือคณะตGอการดําเนินกิจกรรมตGาง ๆ รGวมกันไดK
เปTนอยGางดี  ดังนั้น หากชุมชนใดไดKบูรณาการใชKหลักธรรมดังกลGาว สGงผลตGอการอยูGรGวมกันอยGางมี
ความสงบสุขของชุมชน ๒) ความพรKอมเพรียงในการประชุม มีผลตGอดําเนินกิจกรรมรGวมกัน
ระหวGางชุมชนซ่ึงสามารถนําเอาหลักความพรKอมเพรียงมาแกKไขป^ญหาความขัดแยKงทางการเมือง 
โดยการทํางานรGวมกันระหวGางชุมชนหรือสังคมมีการบูรณาการใหKกลุGมหรือคณะที่มีความขัดแยKง
กันดKวยวิธีการการประนีประนอม ๓) การปฏิบัติตามบทบัญญัติ กฎ ระเบียบ หรือจารีตประเพณี
ดั้งเดิม พรKอมทั้งไมGบัญญัติหลักการใหมG ๆ ที่ไมGผGานกระบวนการหรือความเห็นชอบโดยการมีสGวน
รGวมของชุมชนหรือสังคม อันจะกGอใหKเกิดความไมGสามัคคี ปรองดองในชุมชน และ ๔) การใหK
ความเคารพผูKสูงอายุ เปTนหลักธรรมที่สามารถนํามาบูรณาการที่สGงผลตGอการแกKไขหรือลดความ
ขัดแยKงทางการเมือง เปTนบุคคลที่ชGวยประสานสามัคคีประนีประนอมตGอการสรKางความสามัคคีใน
ชุมชน สGวนการจัดการความขัดแยKงทางการเมือง ประกอบดKวย บุคคลที่สาม การประนีประนอม 
การทํางานรGวมกัน การบูรณาการ และมิตรภาพระหวGางเพื่อน และความสุขของชุมชนนั้น 
ประกอบดKวย การอยูGดีกินดี การมีสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุGน การมีทุนทางสังคม และความ
ปลอดภัย 

 

                                                      
๑ นักศึกษาหลักสตูรรัฐศาสตรดุษฎบัีณฑิต มหาวิทยาลยัการจัดการและเทคโนโลยีอิสเทิร+น 
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คําสําคัญ ๑) หลักอปริหานิยธรรม ๒) การจัดการความขัดแยKง ๓) ความสุขของชุมชน 
 

ABSTRACT 
 

The purposes of the dissertation were to study : 1) rule of Buddhism’s 
dharma on conditions of prosperity-led welfare to resolve political conflicts for 
the sake of well beings of community residents in Thailand’s lower northeastern 
region, 2) community residents’ political conflicts in its lower northeastern region 
and 3) approaches of implementation of Buddhism to tackle their political 
conflicts in its lower northeastern region. Its methodology was based on both 
primary and secondary sources consisting of in-depth interviews and focus 
groups. 25 samples of Buddhist monks and community residents’ representatives 
were taken.  twenty-five individuals. Outcomes of the research findings : Rule of 
Buddhism’s dhamma on conditions of prosperity-led welfare culminating in 
tackling conflict managements includes the following : 1) to hold regular and 
frequent meetings. In doing so, it enables both proponents and opponents to 
well solve political problems as it culminates in breeding unity and conciliation 
of communities between groups or parties for carrying out activities together. As 
a result, if a community has integrated the preceding rule, it definitely results in 
making them live together in peace and happiness. 2)  to meet together in 
harmony, disperse in harmony, and do their duties in harmony. It has an effect 
on carrying out activities together between communities, enabling proponents 
and components to tackle political conflicts by working together between 
communities and communities or having both of them integrate in conciliation. 3) 
to abide by the prescribed rules, regulations or traditional practices together with 
introducing no revolutionary ordinance without passing procedures or approvals 
of communities’ and societies’ participation that leads to generating non-unity 
and non-conciliation in societies. 4) to honor and respect the elders of long 
experiences. It is a rule of dharma that can be integrated in giving rise to resolving 
or reducing political conflicts, for such the elders help co-ordinate unity and 
conciliation for creating unity in communities. As for tackling political conflicts, 
they are composed of the third party, conciliation, co-working, integration, and 
friendship and friendship among friends. In addition, communities’ happiness 
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comprise healthy living and consumption, states of being healthy, a warm family, 
social capital and security.   

Keywords : 1) rule of Buddhism’s dhamma  2) conflict managements 3) 
community residents’ well beings 

 
๑.  บทนํา 
  โลกป^จจุบันมีพัฒนาการที่กKาวหนKา
ดKวยเทคโนโลยี ทําใหKวัตถุมีอิทธิพลตGอวิถีชีวิต
ของพลเมืองโลกอยGางหลีกเลี่ยงไมGไดK จาก
พัฒนาการดังกลGาวทําใหKคนในสังคมละเลย
คุณธรรมจริยธรรม มีความเห็นแกGตัวและ
พฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางลบมาก
ยิ่งข้ึน  การรับขKอมูลขGาวสารขาดการไตรGตรอง
อยGางถGองแทK  เนื่องจากมีภูมิคุKมกันที่ดีทาง
จิตใจลดลง  สัง เกตไดKจากป^ญหาสังคมที่
เกิดข้ึนทั่วทุกมุมโลก  ดังนั้น ภารกิจในการ
สรKางสรรค+คนในสังคม จึง ไมGพKนสถาบัน
ครอบครัวและสถาบันการศึกษา ที่ตKองคอย
แนะนํา สั่งสอน เอาใจใสG และปฏิบัติเปTน
แบบอยGางที่เหมาะสม  ดKวยการพัฒนาตนทั้ง
ดKานรGางกาย จิตใจ สติป^ญญา และสังคม  
โดยเฉพาะสถาบันการศึกษานั้นนับวG า มี
บทบาทสําคัญอยGางมาก ในฐานะเปTนองค+กรที่
มีบุคลากรที่คอยสั่งสอนหรือถGายทอดวิชา
ความรูK สรKางสรรค+และเสริมสรKางภูมิป^ญญาใหK
คนในสังคม ไดKตระหนักในขKอมูลสารสนเทศ
ห รื อ วั ฒ น ธ ร รม ที่ เ ห ม า ะ สม เพื่ อ นํ า ม า
ประยุกต+ใชKในการดําเนินชีวิต    
     ครู ถือวGาเปTนบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีบทบาทสําคัญในการกําหนดคุณภาพของ
พลเมืองในสังคม เนื่องจากไดKรับการศึกษา 
ฝ|กฝน อบรม ทั้งดKานวิชาการและทักษะ
วิชาชีพ ที่ใชKเวลาในการศึกษาและพัฒนาตน

ใหKเปTนผูKมีทั้งศาสตร+และศิลป} มีระเบียบวินัย มี
จรรยาบรรณ ที่เปTนแบบอยGางของคนในสังคม  
ดังพระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระ
เจKาอยูGหัว  ความตอนหนึ่งวGา “...ผูKที่เปTนครู 
อาจารย+  นั้น ใชGวGาจะมีแตGความรูK ในทาง
วิชาการ และในทางการสอนเทGานั้นก็หาไมG 
จะตKองรูKจักอบรมเด็กทั้งในดKานศีลธรรมจรรยา
และวัฒนธรรม รวมทั้ ง ใหK มีความสํ านึก 
รับผิดชอบในหนKาที่ดKวย...” ๒ 
  จากพระบรมราโชวาทดั งกลG าว 
แ ส ด ง ใ หK เ ห็ น วG า  ผูK เ ปT น ค รู นั้ น ตK อ ง รั บ
ภาระหนKาที่อันสําคัญยิ่งตGอสังคม อาจกลGาวไดK
วGาเปTนวิชาชีพที่สําคัญที่สุดวิชาชีพหนึ่งของ
ประเทศและอนาคตที่ยิ่งใหญGของชาติก็ข้ึนอยูG
ความเปTนวิชาชีพของครู  เนื่องจากเปTนผูKมี
บทบาทที่สําคัญตGออารมณ+ ความรูKสึก และวิถี
ชีวิตของเด็กและเยาวชนทั้งในชั้นเรียนและ
นอกชั้นเรียน   ดังนั้น สถาบันผลิตครู จึง
จํ า เปTนตKองใหKความสํา คัญในการพัฒนา
คุณลั กษณะของบัณฑิ ต ค รู ใหK ร อบดK า น 
กลGาวคือ ทั้งเจตคติตGอวิชาชีพครู  คุณธรรม 
จริยธรรม  มนุษยสัมพันธ+  ความเปTนผูKนํา การ
ควบคุมอารมณ+ ความมีระเบียบวินัย  ความ

                                                      

  ๒ พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จ
พระ เจK า อยูG หั วภู มิ พลอดุ ลย เดช   (online) 
http://www.nectec.or.th/thailand/thai_tea
cher.html (๓๐ มิถุนายน  ๒๕๕๘) 
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รับผิดชอบ  การวางแผนการดําเนินชีวิต  การ
แกKป^ญหา  การใชK มีวิจารณญาณในการ
ปฏิบัติงาน  และเสริมสรKางทักษะการใชKชีวิตที่
ตGอเนื่องจากการศึกษาตั้งแตGระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน  ในการตระหนักรูKและเห็นคุณคGา
ในตนเองและผูKอ่ืน  การคิดวิเคราะห+ ตัดสินใจ 
และแกKป^ญหาอยGางสรKางสรรค+  การจัดการกับ
อารมณ+และความเครียด  และ การสรKาง
สัมพันธภาพที่ดีกับผูKอ่ืน  ซ่ึงสิ่งเหลGานี้ลKวนเปTน
องค+ประกอบที่สําคัญในการพัฒนาทักษะชีวิต
ของผูKเรียนในสถาบันผลิตครู  ดังที่ กองทุน
เพื่อเด็กแหGงสหประชาชาติ(UNICEF) ไดKกลGาว
วGา ทักษะชีวิตเปTนความสามารถในการใชK
ความรูK เจตคติ และทักษะตGางๆ ซ่ึงจะชGวย
สนั บ สนุ น พฤติ ก ร รมของบุ คคล ใน กา ร
รับผิดชอบตGอตนเองสําหรับดําเนินชีวิต โดยมี
การสรKางทางเลือกที่ดี การตGอตKาน และการ
จัดการกับสิ่งที่เขKามาคุกคามตGอการดําเนิน
ชีวิต๓    
   สําหรับพระพุทธศาสนานั้น  ใหK
ความสําคัญกับการฝ|กฝนพัฒนาตนเองของ
มนุษย+ ซ่ึงมีหลักธรรมที่เสริมสรKางการฝ|กฝน
พัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู ใหK มีความ
สมบูรณ+ทั้งดKานรGางกาย จิตใจ สติป^ญญา และ
สังคม ตามหลักของการศึกษา คือ ไตรสิกขา 
ไดKแกG หลักของศีล  เปTนขKอกําหนดของการอยูG
รGวมกันของคนในสังคมใหK สงบสุข   หลักของ
สมาธิ เปTนการพัฒนาจิตใจใหKมีความเขKมแข็ง 
ม่ันคง เ กิดภู มิ คุKม กันจิตใจมีสติพรKอมรับ

                                                      

  ๓ United Nations Children's Fund 
(online)http://www.unicef.org/teachers/te
acher/lifeskil.htm (๓๐ มิถุนายน  ๒๕๕๘) 

สถานการณ+ตGางๆ ไดKอยGางมีคุณภาพ  และ
หลักของป^ญญา เปTนของการสรKางองค+ความรูK 
และการนําความรูKไปสูGการฝ|กฝนปฏิบัติเพื่อใหK
ดํารงชีวิตอยูGอยGางพอดี เขKาใจความจริงของ
ธรรมชาติที่เกิดข้ึนตั้งอยูGและดับไป๔    

ดังนั้น ผูKวิจัยในฐานะเปTนบุคลากร
ทางการศึกษาของสถาบันการศึกษา  ไดK
ตระหนักถึงความสําคัญของการผลิตบัณฑิตครู  
จึงสนใจที่จะศึกษาการพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา โดยมีวัตถุประสงค+
เพื่อพัฒนาชุดพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู
ดKวยหลักไตรสิกขา และศึกษาผลของการใชK
ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิตความเปTนครู  
อันจักเปTนประโยชน+ในการพัฒนาและแนวทาง
ในการแกKป^ญหาแกGนิสิต นักศึกษา วิชาชีพครู 
ในระดับอุดมศึกษาสืบตGอไป 
  
๒. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้  ไดKดําเนินการวิจัยตาม
ลักษณะของกระบวนการวิจัยและพัฒนา
(Research and Development) และ
ป ร ะ ยุ ก ต+ ใ ชK ร ะ เ บี ย บ วิ จั ย เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ 
(Qualitative Research) โดยมีกระบวนการ
ดําเนินการวิจัย ๓ ข้ันตอน ดังตGอไปนี้    
  ๒.๑  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของ
ทั กษะชี วิ ต   ก า รพัฒ น า ชี วิ ต ต า มหลั ก
พระพุทธศาสนาและทักษะชีวิตตามหลัก
ไตรสิกขา ทักษะตามมาตรฐานความรูKและ
สมรรถนะของผูKประกอบวิชาชีพครู  และการ

                                                      

  ๔ พระพรหมคุณาภรณ+ (ป.อ. ปยุตฺโต), 
พุทธธรรม,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ+มหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒) หนKา ๖๐๔. 
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เรียนรูKดKวยตนเอง  จากนั้นไดKรวบรวมป^ญหา
แ ล ะ ทั ก ษ ะ ชี วิ ต ค ว า ม เ ปT น ค รู  จ า ก
แบบสอบถามนิสิตและแบบสัมภาษณ+อาจารย+
นิ เทศก+ และครูพี่ เลี้ยงที่ เ ก่ียวกับลักษณะ
ความสามารถในการคิดอยGางแยบคาย  ในการ
คิดอยGางมีวิจารณญาณ  ในการคิดอยGาง
สรKางสรรค+  ในการสรKางสัมพันธภาพและ
สื่อสารกับผูK อ่ืน  ในการควบคุมอารมณ+และ
การจัดการความเครียด  และความสามารถใน
การยอมรับในตนเอง เขKาใจผูK อ่ืน ตลอดทั้ง
ความรับผิดชอบตGอสังคม  
  ๒.๒ สรKางชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครูชีวิตความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา ซ่ึง
ผูKวิจัยออกแบบและพัฒนาชุดทักษะชีวิตความ
เปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา  สํ าหรับนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
โดยการสังเคราะห+ขKอมูลจากแนวคิด ทฤษฎี 
ของทักษะชีวิต การพัฒนาชีวิตตามหลัก
พระพุทธศาสนาและทักษะชีวิตตามหลัก
ไตรสิกขา  ทักษะตามมาตรฐานความรูKและ
สมรรถนะของ ผูKประกอบวิชาชีพครู  การ
เรียนรูKดKวยตนเอง  และประมวลขKอมูลจาก
การสํารวจความคิดเห็นของกลุGมตัวอยGางที่เปTน
นิสิต อาจารย+นิเทศก+  และครูพี่เลี้ยง  รวมถึง
ขKอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ+  จากนั้นไดKออกแบบแบบประเมิน
คุณภาพของชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิต
ความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา  โดยออกแบบ
ประเมินเชิงเนื้อหาใหKคณะกรรมการที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ+เพื่อพิจารณาความเหมาะสม แลKว
นําชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิตความเปTน
ครูดKวยหลักไตรสิกขา พรKอมแบบประเมิน
คุณภาพไป ใหK ผูK เ ชี่ ย วช าญ  ๒  กลุG ม  คื อ 
นั ก จิ ต วิ ท ย า  แ ล ะ นั ก วิ ช า ก า ร ท า ง

พระพุทธศาสนาทั้งพระสงฆ+และฆราวาส  เพื่อ
ตรวจสอบและประเมินความเหมาะสม แลKวนํา
ขKอเสนอแนะจากผูKเชี่ยวชาญมาปรับปรุงแกKไข 
  ๒.๓ ทดลองใชKชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขา  โดยนําชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครูชีวิตความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขาที่
พั ฒ น า ข้ึ น โ ด ย ผG า น ก า ร พิ จ า ร ณ า จ า ก
คณะกรรมการที่ปรึกษา และผูK เชี่ยวชาญ
ประเมินแลKว ไปใชKกับกลุGมตัวอยGางซ่ึงเปTนนิสิต
คณะครุศาสตร+  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย  ชั้นปfที่ ๑ ถึงชั้นปfที่ ๕ จํานวน 
๑๒๐ รูปและคน  โดยการสุGมอยGางงGาย ดKวย
วิธีการจับฉลากชั้นปfละ ๒๔ รูปและคน  โดย
ใหKศึกษาดKวยตนเองเปTนเวลา ๑ สัปดาห+  
พรKอมประเมินความพึงพอใจชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขา  จากนั้นใหKกลุGมตัวอยGางแตGละชั้นปf
นํ าชุดฝ|กที่ ไ ดK รับมอบหมายใหKป ฏิบัติ ใน
กิจกรรมการพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู
ดKวยหลักไตรสิกขา มาสนทนาแลกเปลี่ยน
เรียนรูKกับผูKวิจัยเก่ียวกับการประสบการณ+การ
ฝ|กปฏิบัติกิจกรรมในชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครู และการนําหลักไตรสิกขาไปใชKในการ
พัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู  
  สําหรับเคร่ืองมือที่ ใชK ในการวิจัย 
ประกอบดKวย  แบบสอบถามดKานความคิดเห็น
ทักษะชีวิตความเปTนครู สําหรับนิสิต อาจารย+
นิเทศก+ และครูพี่ เลี้ยง   ชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขา ซ่ึงเปTนชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู
แบบสําเร็จรูปที่นิสิตสามารถศึกษาและปฏิบัติ
ดKวยตนเอง จํานวน ๖ เร่ือง  แบบประเมิน
คุณภาพของชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิต
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ความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา  และแบบ
ประเมินความพึงพอใจของชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขา 
  การเก็บรวบรวมขKอมูลไดKจากการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครูชีวิตความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขาของ
นิสิตที่เปTนกลุGมตัวอยGาง  โดยผูKวิจัยรวบรวม
ขKอมูลจากการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรม
ในชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูเทียบกับ
เกณฑ+การประเมิน (Scoring rubric) ที่
กําหนดเปTนระดับคุณภาพ ๓ ระดับ คือ ระดับ
ดี  พอใชK  และตKองปรับปรุง  สGวนขKอมูล
เก่ียวกับความพึงพอใจการเรียนรูKและการ
ปฏิบัติกิจกรรมดKวยชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครูชีวิตความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขานั้น ไดK
รวบรวมขKอมูลจากการใชKแบบประเมินแบบ
ตรวจสอบ (Check-list) โดยใชKมาตราสGวน
ประเมินคGา (Rating Scale) แลKวนํามา
วิ เคราะห+ขKอมูลดKวยสถิติพรรณนา ไดKแกG  
รKอยละ และคGาเฉลี่ย   
 
๓. ผลการวิจัยและอภิปราย  
  จากรวบรวมและวิ เคราะห+ขKอมูล  
ปรากฏผลวิจัยดังนี้ 
   ๓.๑  เนื้อหาที่นํามาเปTนทักษะใน
การพัฒนาชีวิตความเปTนครู ไดKจากการ
สังเคราะห+ขKอมูลจากแนวคิด ทฤษฎีทักษะชีวิต  
สาระความ รูK ตามมาตรฐานความ รูK และ
สมรรถนะของผูKประกอบวิชาชีพครูที่คุรุสภา
กําหนด   การเรียนรูKดKวยตนเอง   และการ
สํารวจความคิดเห็นจากนิสิต อาจารย+นิเทศก+  
และครูพี่เลี้ยง  นํามากลั่นกรองจนไดKทักษะ
ชีวิตความเปTนครู ๖ เร่ือง  โดยสงเคราะห+เขKา

กับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปTนกรอบ
แนวคิดเพื่อการจัดเนื้อหาในการพัฒนาทักษะ
ชีวิตความเปTนครู คือ ชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครู เร่ือง การคิดอยGางแยบคาย  และเร่ือง 
การคิดอยGางมีวิจารณญาณ ใชKหลักโยนิโส
มนสิการเปTนกรอบแนวคิด  เร่ืองการคิดอยGาง
สรKางสรรค+  ใชKหลักของมรรค ๘ ในหัวขKอ 
สัมมาทิฏฐิ(ความเห็นที่ถูกตKอง) และสัมมา
สังกัปปะ(ความคิดถูกตKอง)  หลักพหุสูต ๕ ใน
หัวขKอ  มนสานุ เปกขิตา (การใสG ใจนึกคิด
พิจารณาอยGางคลGองแคลGว ชัดเจนวGองไว)  
หลักปฏิสัมภิทา ๔ ในหัวขKอ นิรุตติปฏิสัมภิทา
(ความแตกฉานในภาษา รูK ศัพท+ รูKถKอยคํา 
สามารถทําใหKผูKอ่ืนเขKาใจและรูKตามไดKเปTนอยGาง
ดี)  และปฏิภาณปฏิสัมภิทา (ความแตกฉาน
ในความคิด ความรูKที่เชื่อมโยงเขKากับการสรKาง
ความคิดและเหตุผลข้ึนใหมG ใชKประโยชน+ไดK
เหมาะสม)  และหลักอิทธิบาท ๔ ในหัวขKอ 
วิมังสา (การคิดพิจารณาใครGคราญ ตรวจหา
เหตุผลและขK อบกพรGอง  มีการวางแผน 
ประเมิน คิดหาวิธีแกKไขปรับปรุง) เปTนกรอบ
แนวคิด  เร่ือง การสรKางมนุษยสัมพันธ+  ใชK
หลักสังคหวัตถุ ๔ ไดKแกG ทาน (การเสียสละ 
การแบGงป^น)  ป�ยวาจา (พูดจาไพเราะ พูดKวย
ความจริงใจ ไมGกK าวรK าว พูดในสิ่ งที่ เปTน
ประโยชน+)  อัตถจริยา (การสงเคราะห+ผูKอ่ืน
หรือการทําตนใหKเปTนประโยชน+)  และสมานัต
ตา (ความวางตนเหมาะสมอยGางเสมอตKนเสมอ
ปลาย)เปTนกรอบแนวคิด เร่ืองการบริหาร
อารมณ+  ใชKหลักมรรค ๘ ในหัวขKอ สัมมาสติ
(ระลึกในสิ่งที่ถูกตKอง)  สัมมาวายามะ(ความ
เพียรถูกตKอง) สัมมาสมาธิ (จิตม่ันคงใสGใจในสิ่ง
ที่ ถูกตKอง)  หลักพรหมวิหาร ๔ ในหัวขKอ 
เมตตา(ความรัก) และกรุณา(ความสงสาร)  
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หลักไตรลักษณ+  ในหัวขKออนิจจัง (ความ
เปลี่ยนแปลงไปเพราะไมGเที่ยงถาวร)  และ
อนัตตา(สภาพที่บังคับบัญชาใหKเปTนไปตาม
ความตKองการไมGไดK)เปTนกรอบแนวคิด  เร่ือง 
การรูKตน รูKคน รูKงาน  ใชKหลักสัปปุริสธรรม ๗ 
ในหัวขKออัตตัญ�ุตา (รักจักตน รูKจักหนKาที่) 
ปุค คัญ�ุตา  ( รูK จั กบุ คคล  เขK า ใจคน อ่ืน ) 
ปริสัญ�ุตา (รูKจักที่ประชุมหรือชุมชน)  หลัก
มรรค ๘ ในหัวขKอ สัมมาอาชีวะ (การประกอบ
อาชีพสุจริต) เปTนกรอบแนวคิด 
  จะสั ง เกตเห็นวGา เนื้ อหาที่นํ ามา
พัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครูนั้น  สามารถ
สงเคราะห+เขKากับหลักพุทธธรรม ในการพัฒนา
ทักษะชีวิตความเปTนครูที่ครอบคลุมทั้งดKาน
รG า ง ก า ย  คื อ  พั ฒ น า ก า ย  ว า จ า  ใ หK มี
ความสัมพันธ+ที่ เ ก้ือกูลกับสิ่งแวดลKอมทาง
กายภาพ  กลGาวคือ  ดKานสังคม ใหKพัฒนาดKาน
ศีลใหKมีสัมพันธ+ที่เ ก้ือกูลกับเพื่อนมนุษย+ใน
สังคมอยGางมีระเบียบ  มีระบบ  มีวิธีการ
แสดงออกที่เหมาะสมและมีวินัย  ดKานจิตใจ
นั้น ใหKพัฒนาจิตใหKเปTนสมาธิมีสติ  คือ ใหKรูKจัก
มนสิการและมีโยนิโสมนสิการ   และดKาน
สติป^ญญา เปTนการอบรม ฝ|กฝน และป^ญญา
ใหKเกิดความรูKแจKงใหK รูKจักสิ่งทั้งหลาย ตาม
ความเปTนจริงทั้ งทางโลกและทางธรรม๕  
นอกจากนี้ ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิต
ความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขาที่พัฒนาข้ึนนี้
สามารถนําไปฝ|กหรือพัฒนาใหKเกิดทักษะที่
สามารถนําไปใชKในการดําเนินชีวิตความเปTน
ครูไดKดKวยตนเอง  

                                                      

  ๕ พระพรหมคุณาภรณ+ (ป.อ. ปยุตฺโต), 
เรื่องเดียวกัน, หนKา ๙๑๔. 

  ๓.๒  ผลการสรKางชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขา   ไดK นํ าหลักของไตรสิกขามา
ออกแบบเปTนโครงสรKางชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครู  กลGาวคือ นําหลักของป^ญญา มา
ออกแบบโดยจัดเนื้อหาสาระทักษะตGางๆ ที่
นํามาพัฒนาชีวิตความเปTนครู   ความสัมพันธ+
ของสมาธิกับทักษะชีวิตความเปTนครู  และ
วิธีการฝ|กสมาธิเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครูเพื่อใหKผูKฝ|กไดKศึกษาใหKเกิดความรูKความ
เขKาใจ โดยจัดไวKเปTนสGวนที่ ๑ ของชุดฝ|ก   นํา
หลักของสมาธิ มาออกแบบเปTนสGวนของการ
ฝ|กจิตใหKมีความตั้ง ม่ัน มีสติ อดทน และมี
ความเพียร โดยใชKวิธีการกําหนดลมหายใจ
เขKา-ออก  มาเปTนอุบายในการฝ|กสมาธิ ทั้งนี้
เพื่อใหKเกิดความสะดวกและงGายแกGผูKฝ|ก และ
ใหKมีการบันทึกผลการฝ|กสมาธิลงในแบบ
บันทึกที่ กําหนดไวK ในชุดฝ|กทุกชุด เพื่อดู
ความกKาวหนKาในการฝ|กของตนเอง  โดยจัด
วางไวKเปTนสGวนที่ ๒ ของชุดฝ|ก  และนําหลัก
ของศีล มาออกแบบเพื่อใหKผูKฝ|กไดKปฏิบัติใน
กิจกรรมที่มอบหมาย ซ่ึงเปTนพฤติกรรมการ
การแสดงออกในแตGละทักษะ เพื่อสะทKอนถึง
ความรับผิดชอบและความมีวินัย  และใหKมี
การบันทึกผลการปฏิบัติกิจกรรมในแตGละเร่ือง 
โดยจัดวางไวKเปTนสGวนที่ ๓ ของชุดฝ|ก   
  ๓.๓  ผลการประเมินและปรับปรุง   
จากการประเมิน ตรวจสอบความถูกตKอง และ
ความเหมาะสมในองค+ประกอบของชุดฝ|ก
ทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิตความเปTนครูดKวย
หลักไตรสิกขา ของผูKเชี่ยวชาญ  โดยผูKวิจัยนํา
ผลมาหาคGาเฉลี่ยและคGาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
ปรากฏวGาชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง 
การคิดอยGางแยบคาย เร่ือง การคิดอยGางมี
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วิจารณญาณ  เร่ือง การสรKางมนุษยสัมพันธ+  
โดยภาพรวมทุกองค+ประกอบมีความเหมาะสม
ในระดับมากที่สุด (คGาเฉลี่ย ๔.๕๐)   สGวน
ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง การคิด
อยGางสรKางสรรค+  เร่ือง การบริหารอารมณ+ 
และเร่ือง การรูKตน รูKคน รูKงาน โดยภาพรวม
ทุกองค+ประกอบมีความเหมาะสมในระดับมาก 
(คGาเฉลี่ย ๔.๔๐)    
  ๓.๔ ผลการนําชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไ ต ร สิ ก ข า ไ ป ท ดล อ ง ใ ชK  แ ล ะ ป ระ เ มิ น    
หลังจากที่นําชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครูไป
ใชKแลKว ผลปรากฏวGา คุณภาพการพัฒนา
ทักษะชีวิตความเปTนครู ดKวยหลักไตรสิกขา 
ของนิสิตทั้ง ๖ เร่ือง  พบวGา ทักษะชีวิตความ
เปTนครู เร่ือง การบริหารอารมณ+  มีคุณภาพ
ความสามารถดKานป^ญญา (ความรูKความเขKา
ความเขKาใจในทักษะตGางๆ) ดKานสมาธิ (การฝ|ก
จิต) และดKานศีล (พฤติกรรมที่แสดงออกใน
การปฏิบัติกิจกรรม) มีคุณภาพความสามารถ
สูงเปTนลําดับแรก   ตามดKวยทักษะชีวิตความ
เปTนครู เร่ือง การสรKางมนุษยสัมพันธ+  เร่ือง 
การคิดอยGางสรKางสรรค+   เร่ือง การคิดอยGางมี
วิจารณญาณ   และ เร่ือง การรูKตน รูKคน รูKงาน 
ตามลําดับ   นอกจากนี้  ยังพบวGาจากการฝ|ก
ทักษะทั้ง ๖ เร่ือง คุณภาพดKานสมาธิ (การฝ|ก
จิต) ที่นําไปใชKพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู 
มีคุณภาพความสามารถสูงสุดเปTนลําดับแรก  
คิดเปTนรKอยละ ๗๘.๓๓ รองลงมาเปTนดKาน
ป^ญญา (ความรูKความเขKาใจ) คิดเปTนรKอย 
๗๑.๖๗ และดKานศีล(พฤติกรรมที่แสดงออก) 
คิดเปTนรKอยละ ๕๐.๘๓  
  จะสังเกตไดKวGา  ชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครู เ ร่ือง การคิดอยGางแยบคาย  

เร่ือง การคิดอยGางมีวิจารณญาณ  และเร่ือง 
การคิดอยGางสรKางสรรค+ มีคุณภาพดKานการฝ|ก
จิต(สมาธิ)สูงกวGาดKานอ่ืน  ผูKวิจัยมีความเห็นวGา 
ทักษะตGางๆ ในชุดฝ|กเร่ืองนี้ลKวนเปTนหลักคิด
ตามหลักโยนิโสมนสิการซ่ึงตKองใชKสมาธิชGวยใน
การคิดโดยเฉพาะคิดอยูGกับป^จจุบันตKองมีสติจึง
จะกําหนดรูKไดK แสดงใหKเห็นวGาการคิดอยูGกับ
ป^จจุบันเปTนพื้นฐานสําคัญของการคิดอยGาง
แยบคาย  เนื่องจากสมาธิเปTนเคร่ืองเสริมสรKาง
ประสิทธิภาพในการทํางาน การเลGาเรียน  
และการทํากิจทุกอยGาง ใหKเรียน ใหKคิด ใหK
ทํางานไดKผลดี๖ ประกอบกับนิสิตมีพื้นฐาน
การศึกษาในรายวิชาที่เก่ียวกับการฝ|กปฏิบัติ
สมาธิ ในหลักสูตรที่ ศึกษา และโครงการ
เก่ียวกับการปฏิบัติกรรมฐานที่มหาวิทยาลัย
จัดข้ึนทุกปf   สGวนคุณภาพความสามารถดKาน
พฤติกรรมการแสดงออก(ศีล)  ของชุดฝ|ก
ทักษะชีวิตความเปTนครูทั้ง ๓ ชุดดังกลGาวต่ํา
กวGาทุกดKาน  ซ่ึงสGวนใหญGเปTนนิสิตชั้นปfที่ ๑-๒ 
อยูGในระดับปรับปรุง  ทั้งนี้ อาจเปTนเพราะ
ประสบการณ+ในการแสดงออกหรือการปฏิบัติ
ในหนKาที่ทั้งการเรียนและปฏิบัติหนKาที่ครูยังมี
นKอย ตGางจากนิสิตชั้นปfที่ ๕ ที่มีประสบการณ+
มากกวGาทั้งดKานการศึกษาและการปฏิบัติ
หนKาที่ครูในสถานศึกษา  เพราะทักษะการคิด
เหลGานี้ตKองใชKกระบวนการคิดผสมผสาน
ความรูKจําเปTนตKองใชKประสบการณ+การเรียนรูKที่
ผGานมาและทักษะเฉพาะหลาย ๆ อยGางเขKา
ดKวยกัน  ซ่ึงบุคคลผูKมีความคิดอยGางสรKางสรรค+
ไดKตKองมีประสบการณ+ทั้งดKานการคิดและสรKาง

                                                      

  ๖  พระพรหมคุณาภรณ+ (ป.อ. ปยตุโฺต), 
เรื่องเดียวกัน, หนKา ๙๑๕. 
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งานมากพอจึงจะเกิดความคิดอยGางสรKางสรรค+
ใหKบรรลุผลไดK  ลักษณะลักษณะของบุคคลที่มี
ความคิดสรKางสรรค+ ตKองเปTนผูKมีประสบการณ+
กวKางขวาง รักความกKาวหนKา มีความสามารถ
ในการเปลี่ยนแปลงความคิดอยGางคลGองแคลGว๗  
นอกจากนี้  ผูK วิ จัย มีความเ ห็นวG า  โยนิ โส
มนสิการในทักษะตGางๆ ที่ปรากฏอยูGในการคิด
อยGางแยบคาย และการคิดอยGางมีวิจารณญาณ
นั้ น  ทํ าหนK าที่ ส รK า งความ คิด ริ เ ร่ิม ใหK กับ
ความ คิดสรK า งสรรค+   สํ าห รับความ คิด
สรKางสรรค+ในมุมมองทางพระพุทธศาสนานั้น 
ตK อ ง มุG ง ไ ป เพื่ อค ว าม ถู กตK อ งดี ง ามห รื อ
สัมมาทิฏฐิเทGานั้น จึงจะเรียกวGา คิดอยGาง
สรKางสรรค+ 
  ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง 
ก า ร ส รK า ง ม นุ ษ ย สั ม พั น ธ+  มี คุ ณ ภ า พ
ความสามารถดKานความรูKความเขKาใจ (ป^ญญา) 
สูงกวG าดK าน อ่ืนๆ นิสิตทุกชั้นปf มี คุณภาพ
ความสามารถสู ง ใกลK เ คีย ง กัน   ผูK วิ จั ย มี
ความเห็นวGาอาจเปTนเพราะสังคมไทยมักมีการ
ปลูกฝ^งเก่ียวกับเร่ืองการสรKางมนุษยสัมพันธ+
มาตั้งแตGสถาบันครอบครัว  จึงทําใหKการฝ|ก
ปฏิบัติกิจกรรมเปTนไปโดยธรรมชาติ และมี
ความสอดคลKองกับหลักสังคหวัตถุ ๔  ไดKแกG 
ทาน คือ การเสียสละ แบGงป^น   ป�ยวาจา คือ 
การพูดสุภาพไพเราะอGอนหวGานสมานสามัคคี   
อัตถจริยา คือ การบําเพ็ญประโยชน+แกG
สGวนรวมและสGงเสริมจริยธรรม สมานัตตตา  
คือ ความเสมอตKน เสมอปลายห รือ รูK จั ก

                                                      

  ๗ วิจารณ+  พานิช, วิถีการสรKางการ
เ รี ย น รูK เ พ่ื อ ศิ ษ ย+  ใ น ศ ต ว ร ร ษ ท่ี  ๒ ๑ ., 
(กรุงเทพมหานคร : ตถาตา พับลิเคช่ัน, ๒๕๕๕), 
หนKา ๓๘.  

กาลเทศะ๘   สGวนชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครู เร่ือง การบริหารอารมณ+ นั้น  คุณภาพ
ความสามารถทั้ง ๓ ดKานของนิสิตทุกชั้นปfมี
คุณภาพใกลKเคียงกัน  ทั้งนี้ อาจเปTนเพราะ
นิ สิ ต มีป ระสบการณ+ จากการฝ| กป ฏิบั ติ
กรรมฐานจากวิชาธรรมะภาคปฏิบัติซ่ึงเปTน
วิชาบังคับในหลักสูตร และจากการฝ|กปฏิบัติ
ภาคสนามจากโครงการปฏิบัติกรรมฐาน 
ดังกลGาว  ประกอบกับนิสิตสGวนใหญGเปTน
บรรพชิตที่ตKองปฏิบัติกิจวัตรทางศาสนาที่มี
การการสวดมนต+เจริญจิตภาวนาเปTนประจํา
ทุกวัน 
  สุดทKายชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู 
เ ร่ื อ ง  ก า ร รูK ต น  รูK ค น  รูK ง า น   คุ ณภา พ
ความสามารถทั้ง ๓ ดKานของนิสิตนKอยกวGา
ชุดฝ|กอ่ืนๆ  ผูKวิจัยมีความเห็นวGา  ทักษะรูKตน 
(การรูKจักพอใจในสิ่งที่ตนมียินดีในสิ่งที่ตนไดK  
การ รูK ศั กยภาพของตน เอง   การ เขK า ใ จ
ธ รรมช าติ ของ คนที่ มี ค ว ามสา มา รถ ไ มG
เหมือนกัน  การรูKจักใหKกําลังใจตนเอง และ
ความม่ันใจในวิชาชีพ)   ทักษะรูKคน (การ
เขKาใจความรูKสึกและความตKองการของผูK อ่ืน  
กา ร ใหK คํ าป รึกษา )   ทั กษะ รูK ง าน  (ก า ร
แสดงออกถึงความรับผิดชอบตGอหนKาที่และ
การพัฒนาวิชาชีพครู  การมีสGวนรGวมในการ
แกKป^ญหาสังคมหรือพัฒนาชุมชน  และการ
อนุรักษ+ธรรมชาติและสิ่งแวดลKอม)  ทักษะ
เ ห ลG า นี้ เ ปT น ทั ก ษ ะ ที่ ตK อ ง ใ ชK เ ว ล า แ ล ะ

                                                      

  ๘  พระพรหมคุณาภรณ+ (ป.อ. ปยุตฺโต), 
พจนานุกรมพุทธศาสตร+  ฉบับประมวลธรรม., 
(กรุงเทพมหานคร  : เอส. อาร+. พริ้นติ้ง แมส โปร
ดักส+, ๒๕๔๘) หนKา ๑๔๒-๑๔๓   
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ประสบการณ+สูงในการพัฒนาตนเอง  จากผล
วิจั ยพบวG า  นิ สิ ตชั้ นปfที่  ๑ -๔ มี คุณภาพ
คว ามสา มา รถ ใน ระดั บ  ๑  ( ป รั บป รุ ง ) 
โดยเฉพาะนิสิตชั้นปfที่ ๑ และชั้นปfที่ ๒ ยกเวKน
นิสิตชั้นปfที่  ๕ ที่ กําลังปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา จะมีคุณภาพความสามารถสูงกวGา
นิสิตทุกชั้นปf  เนื่องจากมีประสบการณ+สูงกวGา
ทั้ ง ป ร ะ ส บ ก า ร ณ+ ดK า น ก า ร ศึ ก ษ า ใ น
มหาวิทยาลัย และการปฏิบัติหนKาที่ครูใน
สถานศึกษาซ่ึงเปTนประสบการณ+ตรงที่นิสิต
ตKองเรียนรูKทักษะชีวิตความเปTนครูที่จะตKอง
ปรับตัวในการอยูGรGวมกับสังคม สิ่งแวดลKอม 
และความรับผิดชอบในหนKาที่ครู  
  ๓.๕  ผลความคิดเห็นเก่ียวกับความ
พึงพอใจของนิสิตที่มีตGอการใชKชุดฝ|กทักษะ
ชีวิตความเปTนครูชีวิตความเปTนครูดKวยหลัก
ไตรสิกขา  พบวGา ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครูชีวิตความเปTนครู เร่ือง การสรKางมนุษย
สัมพันธ+  นิสิตทุกชั้นปfสGวนใหญGมีความพึง
พอใจมากที่สุด รองลงมาเปTนชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูชีวิตความเปTนครู เร่ือง การรูKตนรูK
คนรูKงาน   ผูKวิจัยมีความคิดเห็นวGา อาจเปTน
เพราะนิ สิ ต สG วน ใหญG เปT นบรรพชิ ตกา ร
ปฏิสัมพันธ+กับคนอ่ืนทั้งงานศาสนา และภาระ
งานดKานการเรียนในมหาวิทยาลัย จําเปTนตKอง
ใชKหลักของการสรKางมนุษยสัมพันธ+มากในการ
พัฒนาตนเองทั้งดKานการปฏิบัติตนและการใชK
ภาษาใหKเหมาะสมกับกาลเทศะ  นอกจากนี้
การปฏิบัติหนKาที่ค รูในโรงเรียนของนิสิต  
สามารถนําทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง การรูK 
ตนรูK คนรูKงาน ไปชGวยเสริมสรKางในการพัฒนา
ตนเองไดKมากยิ่งข้ึน   
   ผูKวิจัยมีความคิดเห็นวGา อาจเปTน
เพราะนิ สิ ต สG วน ใหญG เปT นบรรพชิ ตกา ร

ปฏิสัมพันธ+กับคนอ่ืนทั้งงานศาสนา และภาระ
งานดKานการเรียนในมหาวิทยาลัย จําเปTนตKอง
ใชKหลักของการสรKางมนุษยสัมพันธ+มากในการ
พัฒนาตนเองทั้งดKานการปฏิบัติตนและการใชK
ภาษาใหKเหมาะสมกับกาลเทศะ  นอกจากนี้
การปฏิบัติหนKาที่ค รูในโรงเรียนของนิสิต  
สามารถนําทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง การรูK 
ตนรูK คนรูKงาน ไปชGวยเสริมสรKางในการพัฒนา
ตนเองไดKมากยิ่งข้ึน  ดังพระราชดํารัสของพระ
บาทสมเด็จพระเจKาอยูG  ความตอนหนึ่งวGา   
“ . . .การอยูG รG วม กันอยG า ง มีความสุขดK วย
คุณธรรมเคร่ืองยึดเหนี่ยวจิตใจ ประการหนึ่ง 
การใหK คือการสงเคราะห+ชGวยเหลือกัน ใหKอภัย
กัน ไมGถือโทษกัน ใหKคําแนะนําตักเตือนที่ดีตGอ
กัน  ประการที่สอง การมีวาจาดี คือ พูดแตGคํา
สัตย+  คําจริงตGอกัน พูดใหK กําลังใจกัน พูด
แนะนําประโยชน+แกGกัน และพูดใหKรักใครG
ปรองดอง กัน   ประกา รที่ ส าม  การทํ า
ประโยชน+แกGกัน คือ ประพฤติปฏิบัติตนใหKเกิด
ประโยชน+เก้ือกูลทั้งแกGกันและกัน และแกGหมูG
คณะโดยสGวนรวม  ประการที่สี่ การวางตนใหK
สมํ่าเสมออยGางเหมาะสม คือ ไมGทําตัวใหKดีเดGน
เกินกวGาผูKอ่ืน และไมGดKอยต่ําทรามไปจากหมูG
คณะ  หมูGคณะใดมีคุณธรรมเคร่ืองยึดเหนี่ยว
กันไวKดังกลGาว หมูGคณะนั้นยGอมจะมีความเจริญ
ม่ันคง...”๙  

                                                      

  ๙ พระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระ
เจKาอยูGหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช (online) 
http://www.opsmoac.go.th/article_attach
/Royal_speech_๒๕๒๕.pdf) (๓๐ มิถุนายน 
๒๕๕๘) 
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  ๓ .๖ ดK านความ คิด เ ห็น โดยการ
สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรูKจากการปฏิบัติ
กิจกรรม หลังจากไดKฝ|กปฏิบัติกิจกรรมใน
ทักษะชีวิตความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขาเปTน
เวลา ๑ สัปดาห+ พบวGา ชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครู เร่ือง การคิดอยGางแยบคาย  ชGวยทําใหK
ความคิดของนิสิตเปTนระบบมากข้ึน   ชุดฝ|ก
ทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง การคิดอยGางมี
วิจารณญาณ  ชGวยทําใหKพิจารณาและการ
ตัดสินใจเร่ืองราวหรือเหตุการณ+ตGางๆ ไดKดีข้ึน    
นอกจากนี้  ไดKนําประสบการณ+จากการฝ|ก
ปฏิบัติกิจกรรมในชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTน
ครู เร่ือง การคิดอยGางสรKางสรรค+  ไปพัฒนา
งานที่ไดKรับมอบหมาย  มีการพัฒนารูปแบบ
การสอนและสื่อการสอนในการปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษาไดKอยGางหลากหลายข้ึน   
การปฏิบัติกิจกรรมในชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครู เร่ือง การสรKางมนุษยสัมพันธ+  ชGวยทํา
ใหKนิสิตมีปฏิบัติตGอคนอ่ืนไดKอยGางเหมาะสมกับ
กาลเทศะตามหลักของสังคหวัตถุ ๔ มาก
ยิ่งข้ึน  สําหรับการปฏิบัติกิจกรรมในชุดฝ|ก
ทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง การบริหาร
อารมณ+   ทํ า ใหK นิ สิ ต มีวิ ธี การจั ดการ กับ
ความเค รียดและอารมณ+ตนเองไดKดี ข้ึ น 
โดยเฉพาะทักษะความอดทน การใหKอภัย และ
การปลGอยวาง  และจากการปฏิบัติกิจกรรมใน
ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู เร่ือง การรูKตน รูK
คน รูKงาน แลKว ทําใหKนิสิตเห็นคุณคGาและ
หนKาที่ของตนเอง  เขKาใจคนอ่ืน  มีความ
รับผิดชอบสGวนรวม  และมีความภูมิใจใน
หนKาที่ครู    
  นอกจากนี้  นิสิตยังไดKนําหลักของศีล 
สมาธิ และป^ญญาไปพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครู โดยนําหลักของศีลไปชGวยกํากับใหK

ความคิดเปTนมีระบบมีระเบียบดKวยการคิดกGอน
ทํา   ซ่ึ งหลักของ ศีลสามารถชGวยพัฒนา
พฤติกรรมของตนเองใหKมีระเบียบวินัยในการ
คิด  เชGน คิดไตรGตรองกGอนทํากิจกรรมตGางๆ 
สรKางความรับผิดชอบตGอการเรียนและภาระ
งานที่ ไ ดK รับมอบหมาย  แนะนํ าสั่ งสอน
หลักธรรมในฐานะศาสนทายาท  และวิชาชีพ
ครู  กลGาวคือ ศีลเปTนหลักพื้นฐานในการ
แสดงออกดKวยสัมมาวาจา สัมมากัมมันตะ 
และสัมมาอาชีวะ ที่เปTนองค+มรรค ไดKแกG การ
พูด การกระทํา การประกอบอาชีพ ที่ถูกตKอง
และเหมาะสม   
   นําหลักของสมาธิไปชGวยใหK มีสติ
กGอนตัดสินใจในเ ร่ืองตG างๆ เพราะสมาธิ
สามารถชGวยพัฒนาจิตใจของตนใหKมีมีสติใน
การคิดแกKป^ญหา  คิดไตรGตรองกGอนตัดสินใจ  
ควบคุมอารมณ+ไดKเม่ือประสบกับเหตุการณ+
หรือเร่ืองราวที่พอใจและไมGพอใจ  และฝ|กใหKมี
ความม่ันใจในตนเองและมีความเพียรพยายาม
ในการศึกษาเลGาเรียน  การปฏิบัติ  
งานทั้งสGวนตนและสGวนรวม  นอกจากนี้ สมาธิ
ยั ง เ ปT น ป ร ะ โ ย ช น+ ตG อ สุ ข ภ า พ จิ ต ใ น
ชีวิตประจําวันเพราะทําใหKจิตใจและมีบุคลิก
เขKมแข็ง หนักแนGน ม่ันคง สงบ เยือกเย็นมาก
ข้ึน  อีกทั้ง ยังชGวยทําใหKจิตใจผGอนคลาย หาย
เครียด เกิดความสงบ    
   นํ า ห ลั ก ข อ ง ป^ ญ ญ า ไ ป ใ ชK ดK ว ย
การศึกษาเรียนรูKใหKเกิดความเขKาใจในเนื้อหา
สาระของทักษะตGางๆ ในแตGละชุดฝ|ก  และ
นํามาชGวยพัฒนาตนเองทั้ งดK านความคิด 
การศึกษาเลGาเรียน  และการปฏิบัติงาน ซ่ึง
เปTนไปพรKอมๆ กัน  ตามหลักของป^ญญา ๓  
คือ  จินตามยป^ญญา เปTนป^ญญาเกิดจากการ
คิดพิจารณาหาเหตุผล   สุตมยป^ญญา เปTน
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ป^ญญาเกิดจากการสดับเลG า เ รียน  และ
ภาวนามยป^ญญา เปTนป^ญญาเกิดจากการ
ฝ|กอบรมลงมือปฏิบัติ  
  โดยสรุป นิสิตนําหลักของศีลไป
พัฒนาตนเองในการอยูGรGวมกับสังคม  นําหลัก
ของสมาธิไปพัฒนาจิตใจใหKมีสติในการควบคน
ตนเองไดK   และนําหลักของป^ญญาที่ เปTน
ความรูKความเขKาใจในทักษะตGางๆ ของชุดฝ|ก
ทักษะชีวิตความเปTนครูชีวิตความเปTนครูแตGละ
เร่ืองไปพัฒนาดKานความคิด  การศึกษาเลGา
เรียนทั้งในชั้นเรียนและนอกหKองเรียน  และ
การฝ|กฝนการปฏิบัติหนKาที่ครู 
  จากผลการวิจัยดังกลGาว ผูKวิจัยมี
ความเห็นวGา การพัฒนาทักษะชีวิตความเปTน
ครูตKองพัฒนาใหKครบทั้งดKานพฤติกรรมหรือศีล  
ดKานจิตใจหรือสมาธิ  และดKานความรูKหรือ
ป^ญญา  เพื่อทําใหKการพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครูสมบูรณ+มากยิ่งข้ึน  หลักของไตรสิกขา
นั้นสGวนใหญGนักวิชาการ  ครู อาจารย+ หรือ
บุคลากรทางการศึกษา อาจนําไปใชKเพียงแคG
ในบริบทของวิชาการเทGานั้น ไมGไดKนําไปใชKใน
บริบทอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการดําเนินชีวิต  จาก
งานวิจัยนี้ แสดงใหKเห็นวGาไดKนําหลักไตรสิกขา
ไปใชKในการพัฒนาตนเองอยGางครอบคลุมทั้ง
บริบทวิชาการและการดํารงชีวิตในประจําวัน
สําหรับครู  ซ่ึงสอดคลKองกับพระพรหมคุณา
ภรณ+ (ป.อ.ปยุตฺโต) (๒๕๔๐)  ที่กลGาววGา การ
พัฒนาคนและสังคม ตKองใหKสัมพันธ+ทั้ง ๓ ดKาน 
คือ พัฒนาดKานสีลสิกขา หมายถึง  การฝ|กฝน
พัฒนาดKานพฤติกรรม หมายถึง การพัฒนา
พฤติกรรมทางกายวาจา  จิตตสิกขา หมายถึง 
การฝ|กฝนพัฒนาในดKานจิตใจ ซ่ึงมีความสําคัญ
อยGางยิ่ง  เพราะจิตใจเปTนฐานของพฤติกรรม   
และป^ญญาสิกขา  หมายถึง  การพัฒนา

ป^ญญา  ซ่ึงมีความสําคัญสูงสุด  เพราะป^ญญา
เปTนตัวนําทางและควบคุมพฤติกรรมทั้งหมด   
  นอกจ ากนั้ น  ใ น ง า นวิ จั ย นี้  ยั ง
ชี้ใหKเห็นวGา หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่
พระพุทธเจKาทรงแสดงไวKอยGางมากมายนั้น 
สามารถนํามาสังเคราะห+ใหKเปTนองค+รวมเพื่อ
นําไปใชKในการพัฒนาทักษะชีวิตไดKทุกกลุGม
วิชาชีพหรืออาชีพอ่ืนๆ  ทั้งนี้ ข้ึนอยูGกับผูKใชK
และเป�าหมายของการนําไปใชK  ดังนั้น บุคคล
หรือองค+การที่เก่ียวขKองกับการศึกษา ควรหัน
มาใหKความสําคัญกับการจัดการเรียนรูKใน
ลั กษณะการสรK า งองค+ ค ว าม รูK ดK ว ยกา ร
สังเคราะห+ความรูKที่มีอยูGมากมายมหาศาลใน
โลกนี้ เพื่อนําไปใชKทั้งดKานวิชาการและวิชา
ชี วิ ต ใหK มากยิ่ ง ข้ึน   ดั ง เ ชG น งานวิ จั ยนี้ ที่
สังเคราะห+องค+ธรรมทางพระพุทธศาสนามา
พัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู   
 
๔. ข�อเสนอแนะ 
 ในการพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู
ดKวยหลักไตรสิกขาโดยใชKชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูนั้น ควรคํานึงถึงวัย วุฒิภาวะ 
หรือพื้นฐานของผูK ใชKชุดฝ|ก ซ่ึงอาจมีความ
แตกตGางกัน   ดังนั้น การกําหนดเนื้อหาสาระ
ในการศึกษาเพื่อใหKเกิดความรูKความเขKาใจ 
(ป^ญญา)  วิธีการฝ|กพัฒนาจิตใจ (สมาธิ)  และ
การกําหนดกิจกรรมเพื่อใหKปฏิบัติที่เปTนการ
แสดงออกทางพฤติกรรม(ศีล) จึงควรจัด
หมวดหมูGของเนื้อหาตามลําดับความยากงGาย
ของทักษะของแตGละชุดฝ|ก และสามารถฝ|กไดK
ตามที่ผูKใชKตKองการพัฒนาตนเอง  นอกจากนี้ 
ควรมีการสํารวจความตKองการรูปแบบการ
นําเสนอของเนื้อหาของชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครู เพื่อเปTนขKอมูลในการออกแบบพัฒนา
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รูปแบบชุดฝ|กใหKนG าสนใจและเหมาะสม  
เนื่องจากผูKใชKชุดฝ|กแตGละกลุGมอาจมีความ
สนใจที่แตกตGางกัน   สGวนการนําชุดฝ|กทักษะ
ชีวิตความเปTนครูชีวิตความเปTนครูดKวยหลัก
ไตรสิกขาไปใชKนั้น  ผูKใชKชุดฝ|กทักษะชีวิตความ
เปTนครูควรการปฏิบัติกิจกรรมตามคําแนะนํา
ในชุดฝ|กโดยปฏิบัติอยGางตGอเนื่อง และใหK
สัมพันธ+กันทั้ง ๓ ดKาน คือ ดKานป^ญญา ดKาน
สมาธิ และดKานศีล  จึงจะบรรลุเป�าหมายของ
การพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครูดKวยหลัก
ไตรสิกขา  
  จากงานวิจัยนี้ ชี้ใหKเห็นวGาความรูKที่
มากมายมหาศาลนั้น สามารถนํามาสังเคราะห+
ใหKเปTนองค+รวมจากวิชาการใหKเปTนวิชาชีวิต 
เพื่อนําไปใชK ในชีวิตประจําวันหรือพัฒนา
ทักษะชีวิตไดK เนื่องจากในชีวิตจริงคนเรานั้น
อาจจะไมGสามารถดํารงชีวิตอยูG ไดKอยGางมี
ประสิทธิภาพเพียงแคGความรูKดKานใดดKานหนึ่ง   
ดังเชGนงานวิจัย การพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา  เกิดจากการ
สั ง เ ค ร า ะ ห+ ค ว า ม รูK จ า ก อ ง ค+ ธ ร ร ม ท า ง
พระพุทธศาสนา นําไปสูGการพัฒนาทักษะชีวิต
ความเปTนครู  ซ่ึงนับเปTนอีกมิติหนึ่งในการ
สรKางองค+ความรูKเพื่อการนําไปใชKในชีวิตจริง    
ทGามกลางความรูKที่มีมากมายมหาศาลในสังคม
แ หG ง ก า ร เ รี ย น รูK ใ น ยุ ค ป^ จ จุ บั น  ดั ง นั้ น 
ความสามารถในการสังเคราะห+ความรูKใหKเปTน
หมวดหมูG จึงเปTนเร่ืองหนึ่งที่สําคัญที่ควรจัด
การศึกษาใหKกับผูKเรียน 
    สําหรับการวิจัยในคร้ังตGอไป ควรมี
การวิจัยตGอยอดการพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา ในลักษณะที่เปTน
การติดตามดูความคงทน  ความกKาวหนKา หรือ
การเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน  ในการพัฒนา

ทักษะชีวิตความเปTนครูดKวยหลักไตรสิกขา    
สําหรับมหาวิทยาลัยสงฆ+ที่จัดการศึกษาดKาน
ครุศาสตร+ ศึกษาศาสตร+ ควรมีการทําวิจัยการ
พัฒนาทักษะชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขา เพื่อเปรียบเทียบระหวGางนิสิต
บรรพชิตกับนิสิตคฤหัสถ+  รวมถึงพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน  นอกจากนี้ ควรมีการทํา
วิจัยการพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครูดKวย
หลักไตรสิกขา ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส+ ผGาน
ระบบเครือขGายอินเทอร+เน็ต เพื่ออํานวยความ
สะดวกแกGผูKสนใจฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู
ดKวยหลักไตรสิกขา โดยสามารถเลือกทักษะ 
และระยะเวลาไดKตามความตKองการของตนเอง 
รวมถึงควรมีการวิจัยเก่ียวกับการสังเคราะห+
ทักษะชีวิตในกลุGมวิชาชีพหรืออาชีพอ่ืนๆ โดย
นําหลักไตรสิกขาไปใชKในการฝ|กฝน อบรม 
และพัฒนา  
 
๕. บทสรุป  
  การพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู
ดKวยหลักไตรสิกขา  สามารถพัฒนาตนและ
สังคมไปพรKอมๆ กัน ทั้งดKานพฤติกรรม จิตใจ 
สติป^ญญา ทํา ใหKทักษะชีวิตความเปTนครู
สมบูรณ+มากยิ่งข้ึน  เพราะการพัฒนาตนและ
สังคม ทั้ง ๓ ดKานนั้น มุGงฝ|กฝนและพัฒนาทั้ง
ดKานศีลสิกขา เปTนการพัฒนาพฤติกรรมทาง
กาย วาจา  ดKานจิตตสิกขา เปTนการฝ|กฝน
พัฒนาในดKานจิตใจ  นับวGามีความสําคัญเปTน
อยGางมาก เพราะจิตใจเปTนฐานของพฤติกรรม   
และดKานป^ญญาสิกขา  เปTนการพัฒนาความรูK
ใหKเปTนผูKรูKทัน รูKจริง รูKแจKง   ซ่ึงมีความสําคัญ
สูงสุดเพราะป^ญญาเปTนตัวนําทางทั้งจิตใจ กาย 
วาจา และควบคุมพฤติกรรมทั้งหมด  
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  การพัฒนาทักษะชีวิตความเปTนครู
ดK ว ย ห ลั ก ไ ต ร สิ ก ข า     สํ า ห รั บ นิ สิ ต
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใน
คร้ังนี้  ผูKวิจัยนําหลักพุทธธรรมมาเปTนกรอบใน
การพัฒนาเนื้อหาสาระทักษะตGางๆ ของแตGละ
ชุดฝ|กทักษะชีวิตความเปTนครู  ประกอบดKวย 
๖ ชุด คือ เร่ือง การคิดอยGางแยบคาย   เร่ือง 
การคิดอยGางมีวิจารณญาณ  เร่ือง การคิด
อยGางสรKางสรรค+   เ ร่ือง การสรKางมนุษย
สัมพันธ+  เร่ือง การบริหารอารมณ+  และเร่ือง 
การรูKตน รูKคน รูKงาน  สําหรับคุณภาพการ
พัฒนาทักษะชีวิ ตความเปTนค รูดKวยหลัก
ไตรสิกขาของนิสิตหลังฝ|กปฏิบัติกิจกรรมการ
ใชKทักษะทั้ง ๖  เร่ืองนั้น พบวGา ชุดฝ|กทักษะ
ชีวิตความเปTนครูที่มีคุณภาพสูงสุด คือ เร่ือง 
การบริหารอารมณ+  สําหรับทักษะที่ควร
พัฒนาใหKมีคุณภาพมากข้ึน คือ เร่ือง การรูKตน 
รูKคน รูKงาน อาจตKองใชKเวลาในการฝ|กฝนและ
พัฒนาทั้งในหลักสูตรและการปฏิบัติตนใน
หนKาที่ครู   สGวนคุณภาพความสามารถ ทั้ง ๓ 
ดKาน ที่นิสิตนําไปใชKพัฒนาทักษะชีวิตความ
เปTนครู  โดยภาพรวมของชุดฝ|กทักษะชีวิต
ความเปTนครูทั้ง ๖ เร่ือง พบวGา ความสามารถ
สูงสุดของนิสิต คือ ดKานการฝ|กจิต (สมาธิ)  
รองลงมาเปTนดKานความรูKความเขKาใจ(ป^ญญา) 
และดKานพฤติกรรมที่แสดงออก (ศีล)   
  นอกจากนี้  นิสิตสามารถนําหลักของ
ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ และป^ญญา ไปพัฒนา
ทักษะชีวิตความเปTนครูของตนเองทั้งขณะ

ศึกษา เลG า เ รี ยนและป ฏิบั ติ หนK าที่ ค รู ใน
สถานศึกษา  กลGาวคือ นําหลักของศีลไปสรKาง
วินัยและรับผิดชอบในการปฏิบัติงานและการ
อยูGรGวมกับสังคม  นําหลักของสมาธิไปพัฒนา
ตนเองใหKมีสติในการควบคุมตนเอง พิจารณา
ไตรGตรองคิดกGอนตัดสินใจ  สุดทKายนําหลัก
ของป^ญญา โดยใชKหลักของสุตตมยป^ญญาเพื่อ
นําความรูKความเขKาใจจากการศึกษาในทักษะ
ตGางๆ ของแตGละชุดฝ|กไปใชKในการฝ|กฝนและ
พัฒนาทักษะความเปTนครูของตนเองในขณะ
ศึกษาเลG า เ รียน  การปฏิบัติหนKาที่ ค รู ใน
สถานศึกษา  และการเผยแผGพระพุทธศาสนา
ในฐานะ พุทธศาสนิกชน 
   จะเห็นไดKวGาหลักไตรสิกขา สามารถ
นําไปพัฒนาทักษะชีวิตในสาขาวิชาชีพหรือ
อาชีพตGางๆ ไดK และมิใชGนําไปใชKแตGเฉพาะการ
เรียนในวิชาหนึ่งๆ ที่ครู อาจารย+ มักนิยม
นําไปใชKกันเฉพาะในบริบทนี้ เนื่องจากเปTน
หลักธรรมที่พัฒนาชีวิตของมนุษย+ใหKมีคุณภาพ
อยGางครอบคลุมทั้งดKานพฤติกรรมที่แสดงออก
ทางกาย วาจาที่ดีงาม (หลักศีล) พัฒนาดKาน
จิตใจใหKม่ันคงอยGางมีสติซ่ึงเปTนฐานของการ
แสดงออกทางพฤติกรรม (หลักสมาธิ) และ
ดKานป^ญญา ซ่ึงเปTนการสังเคราะห+ความรูKเพื่อ
สรKางองค+ความรูK ใหK เปTนเคร่ืองนําทางของ
พฤติกรรมในการแสดงออกเพื่อดําเนินชีวิตที่
ถูกทางถูกวิธีที่ดีงามไดKอยGางมีประสิทธิภาพ  
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